http://www .put.poznan.pl/

Politechnika Poznanska Europejski System Transferu Punktow
Wydziat Inzynierii Zarzadzania

Tytut Kod
Prawo pracy 1011102121011170477
Kierunek Rok / Semestr
Inzynieria Bezpieczenstwa - studia stacjonarne Il stopnia 1/2
Specjalnos¢ Przedmiot
Zarzadzanie Bezpieczenstwem Pracy obieralny
Godziny Liczba punktow
Wyktady: 15 Cwiczenia: 15  Laboratoria: - Projekty / seminaria: - 2
Jezyk prowadzenia przedmiotu
polski
Prowadzacy:
mgr Elzbieta Malujda
ul. Strzelecka 11, 60-965 Poznan
elzbieta.malujda@put.poznan.pl
Wydziat:

Wydziat Inzynierii Zarzadzania

ul. Strzelecka 11

60-965 Poznan

tel. (61) 665-33-74, fax.

e-mail: office_fem@put.poznan.pl

Miejsce przedmiotu w programie studiéw:
- przedmiot obieralny

Zalozenia i cele przedmiotu:
- Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z podstawowymi zagadnieniami z zakresu prawa
pracy.

Tresci programowe przedmiotu (opis przedmiotu):
- Zrédta prawa pracy. Zasady prawa pracy. Réwne traktowanie w zatrudnieniu i mobbing.
Rodzaje uméw o prace. Umowa o prace, a umowa zlecenia. Elastyczne formy zatrudnienia.
Rozwigzanie umowy o prace. Zwolnienia grupowe. Urlopy rodzicielskie. Czas pracy. Urlopy
pracownicze (urlop wypoczynkowy, urlop bezptatny, sabbatical). Funkcje socjalne pracodawcy.
Nagrody i premie. Zakaz konkurenciji. Swiadectwo pracy. Dochodzenie roszczen przed sagdem
pracy.

Przedmioty wprowadzajace i wymagane wiadomosci wstepne:

- Podstawowe wiadomosci z zakresu szkly sredniej.

Forma zaje¢ i metody dydaktyczne:
- éwiczenia, wyktady z prezentacjg multimedialng

Forma i warunki zaliczenia przedmiotu —wymagania i system oceniania:
- test pisemny

Bibliografia podstawowa:
1. Swigtkowski A.M. Polskie prawo pracy Lexis Nexis Warszawa 2010

2. Malujda E. Materiaty dydaktyczne do przedmiotu w formie zbroszurowanej Politechnika
Poznanska Poznan
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